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Ogtoszenie Kierownika Zaktadu Ustug Komunalnych w Kondratowicach z dnia 07marca 2019
r. 0 naborze na wolne stanowisko urgnicze: inspektor do spraw eksploatacji sieci wodne

kanalizacyjnych w ZUK Kondratowice, ul. Nowa 1, 57150 Prusy

I. Warunki pracy na stanowisku:

1) wymiar czasu pracy — peten etat;

2) termin rozpocgcia pracy —marzec 2019 r.;

3) wynagrodzenie — zgodnie z rozpguizeniem Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009 r. vasje
wynagradzania pracownikéw samgupwych (Dz. U. z 2013 r., poz. 1050 zzp6zm.) oraz
zarzmdzeniem Kierownika Zaktadu Ustug Komunalnych w Koatdwicach w sprawie
Regulaminu wynagradzania pracownikow ZUK Kondratemv Kondratowicach, ul. Nowa 1,
57-150 Prusy;

4) budynek dwukondygnacyjny, usytuowanie stanowiskecyma parterze (budynekegziowo
przystosowany w ugglzenia dla oséb niepetnosprawnych - podjazd);

5) stanowisko zwjzane z pragcprzy komputerze, kierowaniem zespotami pracowmuzpbstug
interesantdéw i przemieszczanierna gieszo lub samochodem w terenie.

.  Wymagania niezkzdne:

1)

2)
3)
4)

5)

6)
7)
8)
9)

Wyksztatcenie:

a) Ukonczona szkot&rednia o profilu technicznym, policealna lub pommaloa szkota
techniczna, posiadanie co najmniej rocznegombczenia zawodowego w zakresie
sieci wod-kan

b) wyksztatcenie wysze irrynieria srodowiska o specjalioi urzadzenia sanitarne lub
rownowane

obywatelstwo polskie;

petna zdolné& do czynnéci prawnych oraz korzystania z petni praw publicAmy

posiada kwalifikacje zawodowe wymagane do wykonywapracy na okrdonym

stanowisku;

niekaralng¢ za umylne przesfpstwa scigane z oskaenia publicznego lub undine

przestpstwa skarbowe;

nieposzlakowana opinia;

stan zdrowia pozwalgpy na zatrudnienie na w/w stanowiskugahziczym;

prawo jazdy kat. B,

Ponadto kandydat powinien posiadamiegtnos¢ biegtej obstugi komputera w zakresie

podstawowym oraz programow pakietow typu OFFICEz orgkaza@ sie znajomdcia

przepisow, w szczegolhoi nizej wymienionych ustaw i przepiséw:

a) ustawa o samogdzie gminnym;

b) kodeks posfpowania administracyjnego, kodeks ppsiwania cywilnego;

c) prawo budowlane;

d) ustawa o zbiorowym zaopatrzeniu w waabiorowym odprowadzaniéciekow;

e) rozporadzenie Ministra Infrastruktury z dnia 12 kwietni@Q2 r. w sprawie warunkow
technicznych, jakim powinny odpowiadlaudynki i ich usytuowanie.

lll.  Wymagania dodatkowe:

1)

znajoma¢ obowhzujacych brarowych warunkéw technicznych i norm;
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2)

3)
4)

5)
6)
7
8)

znajoma¢ przepisow traktujcych o drogach w kontékie budowy, eksploatacji i usuwania
awarii na sieciach wodaggowych i kanalizacyjnych w pasie drogowym;

umiejtnos¢ interpretowania przepisoéw prawa,

kreatywnd¢, odpowiedzialngé, sumienné, samodzieln&, komunikatywnég,
dyspozycyjné¢, systematyczrig;

umiegtnos¢ pracy w zespole;

wysoka kultura osobista;

uprzejmac¢ i zyczliwos¢ w kontaktach z klientem i wspétpracownikami;

umiejtnos¢ wystgpien publicznych;

IV. Gtéwne obownzki na stanowisku:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7

8)

zatatwianie spraw z zakresu eksploatacji gminnyalzadzen wodochgowych |

kanalizacyjnych;

nadzor nad pracbrygady wod. — kan., inkasenta oraz technologayywod

nadzér nad pracpracownikdéw okresowych wykorygych prace w zakresie wod. — kan.;

organizowanie rob6t i planowanie zadalziennych i dlugookresowych dla w/w

pracownikow;

zapewnienie niezlonych materiatdbw i spetu dla realizacji robdét przez wiw

pracownikow;

zapewnienie niezldlnego wyposzenia nargdziowego isrodkow bhp dla brygady wod.

—kan.;

utrzymywanie niezédnych minimalnych zapaséw materiatow instalacyjngolusuwania

awarii;

prowadzenie spraw ze#zanych z zaopatrzeniem ludiwo w wock i odprowadzaniem

sciekéw, a w szczegolsoi:

8.lwspoétpraca w zakresie przygotowywania, prowadzegmaw i dokumentacji
zwigzanej z modernizagjrozbudovy, budow sieci wodno-kanalizacyjnej,

8.2prowadzenie spraw i dokumentacji zaranej z badaniami wody pitnejsciekow,
wspoétpraca z SANEPID-em,

8.3opracowywanie informaciji i sprawoztlav powyzszym zakresie,

8.4prowadzenie - nadzorowanie hieej eksploatacji stacji uzdatniania wody, hydroforn
oraz sieci wodoggowych zlokalizowanych na terenie Gminy, wspoipraza
technologami (zajmyagym sk uzdatnianiem wody), prowadzenie remontéweipigch
oraz usuwanie awarii,

8.5prowadzenie — nadzorowanie hjeej eksploatacji przepompowrciekow, sieci
kanalizacyjnej, prowadzenie remontéw#aeych oraz usuwanie awarii,

8.6zatatwianie spraw formalno — prawnych zeanych z eksploatagcjv/w obiektow,

8.7prowadzenie procedury przetargowej przy zakupademasdow w wikszych ilgciach
(na pocatku kazdego roku), spogdizanie zamowie materiatowych i nadzér nad ich
realizacy,

8.8planowaniesrodkdw na utrzymanie wodagjoéw oraz kanalizacji na terenie gminy,

8.9dokonywania analiz zycia wody i produkcjiciekéw,

8.10 biezace rozliczanie faktur zwranych z eksploatacivodocagow i kanalizaciji
gminnej,

8.11 przygotowywanie i nadzér nad inwestycjami wykonywwain w sitach
wiasnych,

8.12 optaty za gospodarcze korzystaniesmaowiska,
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8.13 wydawanie opinii i uzgadnianie dokumentacji teckng] w zakresie
gospodarki wodno sciekowej,

8.14 wydawanie ,Warunkéw Technicznych” dla nowych peogy wody i
kanalizacji sanitarnej,

8.15 udziat w odbiorach technicznych i ich nadzorowanie,

8.16 sporzdzanie materiatdw planistycznych,

8.17 zatatwianie spraw (reklamacji) zgtaszanych przezadow,

8.18 statystyka i sprawozdawc&o

8.19 prowadzenie spraw zgdanych z aglomeragjgminm (w zakresie gospodarki
sciekoweyj),

8.20 wystawianie protokotow przekazania i pragip srodka trwatego,

8.21 odpowiedzialné¢ za odpowiednie parametry produkowanej wody,

8.22 wykonywanie kalkulacji ceny wody oraz ceny za odyadzaniesciekow,

8.23 prowadzenie zadazwigzanych z realizagjremontéw w zakresie gospodarki
wodno —$ciekowej,

8.24 aktualizacja i opracowywanie nieginych dokumentéw strategicznych w
zakresie gospodarki wodnaseiekowej (wodocigi w warunkach specjalnych),

8.25 dokonywanie okresowych kontroli i obserwacji posg@nych odcinkdw
kanalizaciji i sieci wodoggowej — wykonywanie nieziolnych remontow i konserwacji,

8.26 dokonywanie okresowej kontroli sprawigo technicznej hydrantéw, zasuw i
innej armatury,

8.27 wspotpraca z lokalnymi przedsiorstwami w zakresie melioraciji,

8.28 przygotowywanie rocznych planéw modernizacji i kemgacji sieci i urgdzen
wod. — kan.,

8.29 wspotpraca z Urdem Dozoru Technicznego (gdzenia cinieniowe),

8.30 opracowywanie projektow zaydzen Kierownika ZUK w sprawach
dotyczcych dziatalnéci stanowiska pracy,

8.31 nadzér nad wprowadzaniem dce informacji do Biuletynu Informacji
Publicznej w zakresie dziatania stanowiska pracy,

8.32 udziat w pracach Gminnych Komisiji.

V. Wymagane dokumenty:

1) zyciorys (CV) z uwzgldnieniem doktadnego przebiegu kariery zawodowej;

2) list motywacyjny z uzasadnieniem przysenia do naboru;

3) kserokopie dyplomoéw oraaviadectw dokumentyggych wyksztatcenie;

4) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegaj st o zatrudnienie;

5) inne dokumenty pawiadczagce posiadane umignosci i kwalifikacje;

6) dokumenty péwiadczajce zatrudnienie, kserokopieriadectw pracy;

7) oswiadczenie kandydata stwierdzeg,  nie byt skazany prawomocnym wyrokiem
sadu za umylne przesfpstwo scigane z oskaenia publicznego lub undne
przestpstwo skarbowe dulz zawiadczenie o niekaraldoi w tym zakresie z
Krajowego Rejestru Karnego, wystawione niezipéj niz 3 miesjce przed dat
ukazania si niniejszego ogtoszenia o naborze;

8) oswiadczenie kandydata stwierdzeg¢, iz posiada pelp zdolnd¢ do czynnéci
prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych;

9) oswiadczenie kandydataze stan jego zdrowia pozwala na zatrudnienie na
wymienionym stanowisku;
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10)oswiadczenie o wyrzeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zgodni
przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o @uerdanych osobowych w celach
rekrutacyjnych.
Oswiadczenia, kwestionariusz osobowy, CV oraz listtymacyjny kandydat podpisuje
wiasnoecznym podpisem.

VI. Nawigzanie stosunku pracy:
Z kandydatem wytonionym w drodze niniejszego nalmmstanie zawarta umowa z uwadhieniem

przepisOw prawa pracy, Co oznaczaztiveos¢ zawarcia umowy na czas okiany i zawarcie kolejnej
umowy w przypadku braku zastyaa do pracownika.

VII. Termin i miejsce sktadania dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne najesktad@& w zamknétej kopercie z dopiskiem ,Oferta pracy
na stanowisko inspektora do spraw eksploatacji siedno — kanalizacyjnych” za peednictwem
poczty na adres: ZUK Kondratowice ul. Nowa 1, 5D-1%usy w terminie do 21.03.2019r. do
godz.:13.00.

O zachowaniu terminu ztenia dokumentdéw przestanych pacdecyduje data wptywu do siedziby
ZUK Kondratowice.

Aplikacje, ktére wptyg do ZUK Kondratowice po terminie okdlenym w niniejszym ogtoszeniu nie
bedg rozpatrywane.

VIII.  Inne informacje:
Dokumenty spormdzone w ¢zyku obcym nalgy ztozy¢ wraz z ttumaczeniami nagyk polski.

Z kandydatami, ktérych zkone oferty w prowadzonym pe@gbwaniu spetai wymagania formalne,
zostanie przeprowadzona rozmowa kwalifikacyjna.

Rozmowe kwalifikacyjna przeprowadzi komisja powotana przez KierownikatZel.

Lista kandydatow objych rozmowg kwalifikacyjng zostanie opublikowana w Biuletynie Informacji
Publicznej Gminy Kondratowice.

O terminie przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjmgjtonieni kandydaci zostarpoinformowani
osobicie.

Przed przysipieniem do rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci okagzkpmisji kwalifikacyjnej dowdd
tozsamaci.

Informacja o wyniku naboru zostanie opublikowanBiwetynie Informacji Publiczne;j.

Oferty niewykorzystane w naborze zostamniszczone zgodnie z obaaujaca instrukcp
kancelaryjn.

Wybrany kandydat przed zawarciem umowy 0 prace &gfzany jest przedioy¢:
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- oryginatyswiadectw pracy i innych dokumentéw potwierdgajch zatrudnienie i sta
- oryginatyswiadectw lub dyploméw potwierdzgjych wyksztatcenie.

Brak w/w dokumentow drzie skutkowat nie zawarciem umowy o pyac
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